Message from Excel Academy to families — September 11, 2017

Dear families,

It is not typical for me to send letters home this frequently, but we are not living in a typical time. | want to make sure
you are aware of the potential repeal of Deferred Action for Childhood Arrivals (DACA) announced last week, and aware
of what Excel Academy is doing in response. If this repeal goes through, it will impact over 800,000 people who came to
the United States as children — including many people who are part of the Excel Academy community. We believe this
repeal is cruel and immoral, and we are prepared to fight to protect those impacted by it. Here’s how we will do so.

First, we are committed to doing whatever we can to ensure that all Excel students feel safe and protected when they are
at school. The FAQs below provide some specifics, but it is critically important that your child feels like Excel is a place
where they are able to focus on learning, on building relationships with friends and teachers, on becoming the best
version of themselves. In a recent survey of Excel families, 94% of you said your students feel extremely safe at Excel. We
are committed to making sure all of our students feel safe and supported.

Second, we will continue to host informational events so that you and other members of our community are aware of
your rights. On September 7th, Excel Academy partnered with experts in immigration law from the American
Immigration Lawyers Association and the Mayor’s Office of Immigrant Advancement to host our fourth Know Your Rights
event. These events serve to help members of our community understand the immigration court process, where to find
trusted legal resources, and one’s rights when interacting with immigration officials. We will continue to host these
events in the months ahead. Additionally, we will continue to post relevant information to our website at
www.excelacademy.org/family-resources/ which you can access at any time.

Finally, we will use our voice to advocate for a more permanent solution that will allow “Dreamers” to remain in the only
country most of them have ever known. We encourage you to join us — as well as the Mayor of Boston, the City Manager
of Chelsea and the Superintendents of both cities — in this effort. We will communicate these advocacy opportunities in
the months to come. Most immediately, we urge you to contact your elected officials to support The Dream Act of 2017,
and to tell your friends and family to do the same. Contact information for the Massachusetts Congressional Delegation
is below.

Senator Edward Markey: (202) 224-2742
Senator Elizabeth Warren: (202) 224-4543
Representative Michael Capuano: (202) 225 5111

Please don’t hesitate to reach out to either your Head of School or to me personally if you have any further questions or

concerns.

Owen Stearns
CEO



Frequently Asked Questions:

Q: Does Excel turn away immigrant students who lack documentation?
A: No. Any child who is admitted to Excel through our blind lottery is welcome in our schools. Excel does not ask or record
the immigration status of any student or their families.

Q: Will Excel release information about the immigration status of a student?

A: Pursuant to Federal law, State law and our own policy, Excel does not track and does not disclose the immigration status
of any students to anyone without the consent of the parents and/or a court-ordered warrant. The confidentiality of
student records is protected by law.

Q: Will Excel ever ask me or my child what our immigration status is?
A: No. It is illegal for a school to ask this question as it is a violation of your rights.

Q: What would school administrators do if immigration agents came to their school to ask about the immigration status
of students or their families.

A: They would deny this request and bring it to the attention of the CEQ’s office. Any staff member who receives a request
for any personally identifiable information should report this request to their manager and the Head of School. Only school
administrators can direct the release of information, and would not do so without the written consent of the student’s
parents or a court-ordered subpoena.

Q: Where does the U.S. Border Patrol operate checkpoints?
A: The U.S. Border Patrol operates checkpoints within 100 miles of any border, including in states like Maine, Vermont, New
Hampshire and New York.

Q: If | am currently a recipient of DACA, how does this news impact me?
A: Current DACA recipients will be permitted to retain both the period of deferred action and their work permits (EADs)
until they expire, unless terminated or revoked. DACA benefits are generally valid for two years from the date of issuance.

Q: How can | apply to renew my DACA or work permit (EAD)?
A: If your DACA or work permit (EAD) is scheduled to expire between September 5, 2017 and March 5, 2018, you may be
eligible to renew these permits as long as you do so before October 5, 2017.

You can contact the following resources for assistance renewing your DACA or work permit (EAD):

e The Political Asylum / Immigration Representation (PAIR) Project: (617) 742-9296
e Massachusetts Immigrant and Refugee Advocacy Coalition (MIRA): (617) 350-5480
e The Mayor’s Office of Immigrant Advancement: (617) 635-2980

USCIS (United States Citizenship and Immigration Services) will reject all requests after October 5, 2017.



11 de septiembre de 2017 - Mensaje para las familias de Excel Academy.
Estimadas familias,

Para mi no es muy tipico enviar con tanta frecuencia correspondencias a los hogares, pero es que no estamos viviendo
tiempos muy tipicos. Quiero asegurarme de que ustedes estén al tanto de la posible revocacion de la Accién Diferida para los
Llegados en la Infancia (DACA, por sus siglas en inglés), asunto que fue anunciado la semana pasada, y también que sepan lo
que estd haciendo Excel Academy en respuesta a esta situacion. Si esta revocacion se lleva a cabo, mds de 800 000 personas
que llegaron a EE.UU. cuando eran nifos se veran afectadas, incluyendo muchas personas que forman parte de la comunidad
de Excel Academy. Creemos que esta derogacion es cruel e inmoral, y estamos preparados para luchar a fin de proteger a
quienes se vean afectados. Esta es la forma en que lo haremos.

Primero que todo, estamos comprometidos a hacer todo lo posible para garantizar que todos los estudiantes de Excel se
sientan seguros y protegidos cuando se encuentran en la escuela. Las Preguntas y respuestas frecuentes que se encuentran a
continuacién proporcionan algunos detalles, pero es muy importante que sus hijos sientan que Excel es un lugar donde se
pueden concentrar en el aprendizaje, en la construccion de relaciones con amigos y profesores, y en convertirse en la mejor
version de si mismos. En una encuesta reciente de las familias de Excel, el 94% de ustedes dijeron que sus hijos se sienten
extremadamente seguros en Excel. Estamos comprometidos a hacer que todos y cada uno de nuestros estudiantes se sientan
seguros y apoyados.

Segundo, continuaremos organizando eventos informativos para que ustedes y otros miembros de nuestra comunidad
permanezcan al tanto de sus derechos. El 7 de septiembre, llevamos a cabo en Excel Academy nuestro cuarto evento sobre el
tema de conocer sus derechos (Know Your Rights), durante el cual contamos con la presencia de especialistas en derecho
migratorio de la Asociacién Americana de Abogados de Inmigracion y de representantes de la Oficina de la Alcaldia para el
Desarrollo de los Inmigrantes. Estos eventos sirven para ayudar a los miembros de nuestra comunidad a entender el proceso
judicial de inmigracion, saber dénde encontrar recursos legales que sean confiables, y conocer los derechos que tienen al
momento de interactuar con funcionarios de inmigracidn. Seguiremos llevando a cabo estos eventos durante los proximos
meses. Ademas, seguiremos publicando informacién relevante y disponible en cualquier momento a través de nuestra pdagina
web, www.excelacademy.org/family-resources/.

Por ultimo, usaremos nuestras voces para abogar por una solucion mds permanente que permita a los “Sofiadores”
(Dreamers) permanecer en el Unico pais que la mayoria de ellos han conocido. Les animamos a que se unan en este esfuerzo,
tanto a nosotros como al alcalde de Boston, el Gerente Municipal de Chelsea y los Superintendentes de ambas ciudades.
Comunicaremos estas oportunidades de defensa ciudadana en el transcurso de los préoximos meses. Por lo pronto, les
pedimos a ustedes que se comuniquen con sus funcionarios electos para apoyar la Ley del Suefio de 2017, conocida en inglés
como Dream Act (Ley para promover el Desarrollo, Ayuda y Educacidén para Menores Extranjeros), y pedirles a sus amigos y
familiares que hagan lo mismo. La informaciéon de contacto de la delegacién del Congreso por el estado de Massachusetts se
encuentra a continuacion.

Senador Edward Markey: (202) 224-2742

Senadora Elizabeth Warren: (202) 224-4543

Representante Michael Capuano: (202) 225 5111

Si tiene alguna duda o inquietud, no dude en comunicarse con el director de su escuela o conmigo directamente, y con mucho
gusto le atenderemos

Owen Stearns
Director General (CEQ)



Preguntas y respuestas frecuentes:

P: ¢Excel rechaza a los estudiantes inmigrantes que carecen de documentacion?
R: No. Cualquier nifio admitido en Excel a través de nuestra loteria ciega es bienvenido en nuestras escuelas. Excel no pide ni
almacena el estatus migratorio de ningun estudiante ni de sus familiares.

P: é¢Excel divulga informacidn sobre el estatus migratorio de un estudiante?

R: De acuerdo con lo establecido por las leyes federales y estatales, asi como nuestra propia politica interna, Excel no
almacena ni revela a nadie el estatus migratorio de ningln estudiante sin el previo consentimiento de sus representantes y/o
una orden judicial. La confidencialidad de los expedientes estudiantiles estd protegida por la ley.

P: éExcel nos preguntara alguna vez a mi o a mis hijos cudl es nuestro estatus migratorio?
R: No. Es ilegal que una escuela formule esta pregunta porque hacerlo seria una violacion de sus derechos.

P: ¢Qué harian los administradores escolares si los agentes de inmigracion vinieran a su escuela para preguntar sobre el
estatus migratorio de algunos estudiantes o de sus familiares?

R: Los administradores escolares se negarian a este tipo de solicitud y pondrian en conocimiento a la oficina del Director
General (CEO). Cualquier miembro del personal que reciba una solicitud de informacién personal identificable debe reportar
este tipo de solicitud a su gerente y al director de la escuela. Sélo los administradores escolares pueden permitir la divulgacidn
de informacioén, y no lo harian sin previo consentimiento por escrito de los representantes del estudiante o una citacién
judicial.

P: ¢D6nde operan los puntos de control de la Patrulla Fronteriza de EE.UU.?
R: Los puntos de control de la Patrulla Fronteriza de EE.UU. operan a 100 millas de distancia de cualquier frontera nacional,
incluyendo estados como Maine, New Hampshire y New York.

P: Si actualmente soy beneficiario de DACA, écomo me impactan a mi estas noticias?

R: A los beneficiarios actuales de DACA se les permitira conservar hasta que expiren, tanto su periodo de accién diferida como
su Documento de Autorizacién para Trabajar (EAD, por sus siglas en inglés), a menos que éstos sean rescindidos o revocados.
Por lo general, los beneficios de DACA son validos por dos afios a partir de la fecha de emisién.

P: ¢Como puedo solicitar la renovacion de mi DACA o de mi Autorizacion para Trabajar (EAD)?

R: Si la fecha de expiracién de su DACA o de su Autorizacidn para Trabajar (EAD) es entre el 5 de septiembre de 2017 y el 5 de
marzo de 2018, usted podria ser elegible para renovar estos permisos, siempre y cuando solicite su renovacion antes del 5 de
octubre de 2017.

Usted puede ponerse en contacto con los siguientes recursos para recibir asistencia si necesita renovar su DACA o su
Autorizacidn para Trabajar (EAD):

e Proyecto de Asilo Politico/Representacion Migratoria (PAIR): (617) 742-9296

e Coalicidn de Defensa de los Inmigrantes y Refugiados de Massachusetts (MIRA): (617) 350-5480

e Oficina de la Alcaldia para el Desarrollo de los Inmigrantes: (617) 635-2980
El Servicio de Ciudadania e Inmigracion de Estados Unidos (USCIS) rechazard todas las solicitudes que se realicen después del 5
de octubre de 2017.



Mensagem da Excel Academy para as familias — 7 de setembro de 2017
Queridas familias,

Ndo costumo enviar cartas para casa com essa frequéncia, mas estamos vivendo um momento atipico. Quero me certificar
de que vocés estdo cientes da potencial revogacdo da politica DACA (A¢do Diferencial para Chegados na Infancia)
anunciada na semana passada, e cientes do que a Excel Academy esta fazendo em resposta. Caso essa revogagao se
concretize, impactara mais de 800.000 pessoas que vieram para os Estados Unidos ainda criangas — incluindo muitas
pessoas que fazem parte da comunidade da Excel Academy. Acreditamos que esta revogacao seja cruel e imoral, e
estamos preparados para lutar para proteger aqueles que forem afetados por ela. A seguir expomos como faremos isso.

Primeiro, temos o compromisso de fazer tudo o que pudermos para garantir que todos os alunos da Excel se sintam
seguros e protegidos quando estiverem na escola. As Perguntas Mais Frequentes (FAQs) abaixo fornecem alguns detalhes
especificos, mas é extremamente importante que seu filho sinta como a Excel é um lugar onde ele pode se concentrar no
aprendizado, na edificacdo de relacionamentos com os amigos e professores, onde possa se tornar uma versdo melhor de
si mesmo. Em um levantamento recente das familias da Excel, 94% disseram que seus filhos se sentem extremamente
seguros na Excel. Assumimos o compromisso de fazer com que todos os nossos alunos se sintam seguros e apoiados.

Segundo, continuaremos a sediar eventos informativos, de modo que vocé e outros membros de nossa comunidade
estejam cientes de seus direitos. No dia 7 de setembro, a Excel Academy firmou uma parceria com especialistas em
legislacdo imigratdria da Associacdo Americana de Advogados de Imigragdo e com o Centro de Apoio ao Imigrante da
Prefeitura, para sediar nosso quarto evento Conhega Seus Direitos (Know Your Rights). Esses eventos servem para ajudar
os membros de nossa comunidade a compreender o processo legal de imigracdo, onde encontrar recursos juridicos
confidveis e os direitos dos individuos ao interagirem com os oficiais da imigracdo. Vamos continuar realizando esses
eventos nos proximos meses. Além disso, continuaremos divulgando informagdes relevantes em nosso site
www.excelacademy.org/family-resources/, que vocé pode acessar a qualquer momento.

Por fim, continuaremos a expressar nossa voz, defendendo uma solucdo mais permanente, que permitira aos “Dreamers”
permanecerem no Unico pais que a maioria deles sempre viveu. Incentivamos vocé a unir-se a nds — bem como ao Prefeito
de Boston, ao City Manager de Chelsea e aos Superintendentes de ambas as cidades — nesse esforco conjunto.

Enviaremos informacdes sobre essas possibilidades de defesa nos préximos meses. Em curto prazo, recomendamos que
vocé entre em contato com seus representantes eleitos, para que apoiem a Dream Act de 2017, e diga a seus amigos e
familiares para fazerem o mesmo. Abaixo vocé encontra as informacdes de contato para a Delegacdo de Congressistas de
Massachusetts.

Senador Edward Markey: (202) 224-2742
Senadora Elizabeth Warren: (202) 224-4543
Representante Michael Capuano: (202) 225 5111

Nao deixe de entrar em contato com seu Diretor ou comigo pessoalmente, se tiver duvidas ou preocupacdes adicionais.

Owen Stearns
Diretor Executivo (CEO)



Perguntas Mais Frequentes (FAQ):

P: A Excel rejeita os alunos imigrantes que ndo tém a documentagao?
R: Ndo. Qualquer crianga que entre para a Excel por meio de nossa loteria as cegas é bem-vinda as nossas escolas. A Excel
nado pergunta e ndo registra a situagdo imigratdria de nenhum aluno ou de seus familiares.

P: A Excel divulga informacgdes sobre a situagao imigratéria de um aluno?

R: Conforme previsto na legislacdo federal, legislacdo estadual e em nossa politica escolar, a Excel ndo controla e ndo
divulga a situacdo imigratdria de nenhum aluno, para qualquer pessoa, sem o consentimento dos pais e/ou sem um
mandado judicial. A confidencialidade dos registros dos alunos é protegida por lei.

P: A Excel ird perguntar alguma vez para mim ou para meu filho qual é a nossa situagao imigratéria?
R: N3o. E ilegal que uma escola faca essa pergunta, pois isso constitui uma violagdo de seus direitos.

P: O que os funcionarios administrativos da escola fariam se os agentes de imigracdo fossem a sua escola perguntar
algo sobre a situagao imigratoria dos alunos ou de seus familiares?

R: Eles negariam essa solicitacdo e informariam o escritério do CEO. Qualquer funciondrio que receba uma solicitacdo de
qualguer informacdo pessoal identificavel deve relatar essa solicitacdo a seu gestor e ao Diretor da Escola. Somente os
funciondrios administrativos da escola podem orientar a divulgacao de informagGes e ndo podem fazer essa divulgacdo
sem o consentimento por escrito dos pais do aluno ou uma intimagao judicial.

P: Onde sdo os checkpoints (postos de controle) da Patrulha de Fronteiras dos Estados Unidos?
R: A Patrulha de Fronteiras dos Estados Unidos estabelece checkpoints numa faixa de 100 milhas de qualquer fronteira,
incluindo estados como Maine, Vermont, New Hampshire e Nova York.

P: Se eu sou atualmente beneficiado pela DACA, como essas noticias me afetam?

R: Os beneficidrios atuais da DACA poderdo preservar seu periodo de acdo diferencial e suas permissées de trabalho
(EADs) até que elas expirem, a menos que sejam canceladas ou revogadas. Os beneficios da DACA geralmente sdo validos
por dois anos a partir da data de emissao.

P: Como solicitar a renovacdo do meu DACA ou da permissao de trabalho (EAD)?
R: Se sua DACA ou permissdo de trabalho (EAD) estd agendada para expirar entre 5 de setembro de 2017 e 5 de marco de
2018, vocé pode ser elegivel a renovacao dessas permissdes, desde que seja feita antes de 5 de outubro de 2017.

Vocé pode entrar em contato com os seguintes recursos para assisténcia com a renovac¢ao da sua DACA ou da permissdo
de trabalho (EAD):

e The Political Asylum / Immigration Representation (Projeto de Asilo Politico / Representacdo de Imigragdo ou
PAIR): (617) 742-9296

e Massachusetts Immigrant and Refugee Advocacy Coalition (MIRA) (Coalizagdo de Massachusetts em Defesa
dos Refugiados e Imigrantes): (617) 350-5480

e The Mayor’s Office of Immigrant Advancement (Centro de Apoio ao Imigrante da Prefeitura): (617) 635-2980

Os USCIS (Servicos de Imigracado e Cidadania dos Estados Unidos) rejeitarao todas as solicitacOes feitas apds 5 de
outubro de 2017.
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